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AKTUÁLNÍ ÚPLNÉ ZNĚNÍ STANOV 
společnosti Villa Parukářka a.s. ze dne 25. června 2014 

Revizní verze k návrhu zvýšení základního kapitálu a stanov ze dne 9.11.2023 

Článek 1. 
Základní ustanovení 

 
1.1 Akciová společnost Villa Parukářka a.s. (dále jen „společnost") byla založena zakladatelskou smlouvou 

ze dne 10. září 2002 a vznikla dne 11. prosince 2002 zápisem do obchodního rejstříku. Společnost je 
zapsána do oddílu B, vložka 8033, obchodního rejstříku vedeného Městským soudem v Praze. 

1.2 Společnost je akciovou společností, která se podřizuje zákonu č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech 
a družstvech, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „Zákon”) jako celku. 

1.3 Systém vnitřní struktury společnosti je dualistický.  

 

Článek 2. 
Obchodní firma 

 
2.1 Obchodní firma (dále též jen „firma") společnosti zní: Villa Parukářka a.s. 

 

Článek 3. 
Sídlo společnosti 

 
3.1 Sídlem společnosti je Praha. 

 

Článek 4. 
Trvání společnosti 

 
4.1 Společnost je založena na dobu neurčitou. 

 
Článek 5. 

Předmět podnikání 
 

5.1 Předmětem podnikání společnosti je:  

Výroba, obchod a služby neuvedené v přílohách 1 až 3 živnostenského zákona 

 

Článek 6. 
Základního kapitál, akcie 

 
6.1 Základní kapitál společnosti činí 1214.7000.000/ 17.400.000 Kč (slovy: dvanáct čtrnáct milionů sedm set 

tisíc / sedmnáct milionů čtyři sta tisíc korun českých). 

6.2 Základní kapitál společnosti je rozvržen na 12 kusů kmenových akcií na jméno o jmenovité hodnotě jedné 
akcie 1.000.000 Kč (slovy: jeden milion korun českých) a 1 kus / 2 kusy akcií na jméno o jmenovité 
hodnotě jedné akcie 2.700.000 Kč (slovy: dva miliony sedm set tisíc korun českých).  

6.3 Všechny akcie jsou vydány v listinné podobě. 

6.4 Akcie společnosti jsou cennými papíry na jméno. 
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6.5 S jednou akcií o jmenovité hodnotě 1.000.000 Kč (slovy: jeden milion korun českých) je spojeno 10 
(slovy: deset) hlasů1 hlas. S jednou akcií o jmenovité hodnotě 2.700.000 Kč (slovy: dva miliony sedm set 
tisíc korun českých) je spojeno 27 (slovy: dvacet sedm hlasů). Celkový počet hlasů spojených s akciemi 
společnosti je 147. / S jednou akcií o jmenovité hodnotě 2.700.000 Kč (slovy: dva miliony sedm set tisíc 
korun českých) je spojeno 27 (slovy: dvacet sedm hlasů). Celkový počet hlasů spojených s akciemi 
společnosti je 174. 

6.56.6 Všechny akcie společnosti jsou jednoho druhu, a to kmenové; s kmenovou akcií není spojeno žádné 
zvláštní právo; se všemi akciemi společnosti jsou spojena stejná práva a povinnosti. 

6.66.7 Společnost vede seznam akcionářů v souladu s ust. § 264 a násl. Zákona. Veškerá peněžitá plnění 
poskytuje společnost ve prospěch vlastníka listinné akcie na jméno výhradně bezhotovostním převodem 
na bankovní účet uvedený v seznamu akcionářů. 

6.76.8 Společnost je oprávněna vydat hromadné akcie nahrazující jednotlivé listinné akcie stejného druhu a 
stejné jmenovité hodnoty jednoho akcionáře.  

6.86.9 Akcionář je oprávněn písemně požádat společnost o nahrazení listinných akcií hromadnou akcií nebo 
nahrazení hromadné akcie jednotlivými akciemi nebo jinými hromadnými akciemi. Společnost je 
v takovém případě povinna nahrazení provést do 30 dnů ode dne, kdy je jí doručena písemná žádost 
akcionáře.  

6.96.10 Práva z hromadné akcie nelze převodem dělit na podíly. To neplatí, pokud došlo k imobilizaci hromadné 
akcie při její hromadné úschově; v tom případě musí takový podíl odpovídat jednotlivým akciím, které 
jsou hromadnou akcií nahrazovány. 

 

Článek 7. 
Orgány společnosti 

 
7.1  Orgány společnosti jsou: 

A. Valná hromada 
B. Představenstvo 
C. Dozorčí rada. 
 

Článek 8. 
Valná hromada 

 
8.1 Valná hromada je nejvyšším orgánem společnosti.  

8.2 Do působnosti valné hromady náleží zejména: 

(a) rozhodování o změně stanov, nejde-li o změnu v důsledku zvýšení základního kapitálu pověřeným 
představenstvem podle § 511 Zákona nebo o změnu, ke které došlo na základě jiných právních 
skutečností, 

(b) rozhodování o změně výše základního kapitálu nebo o pověření představenstva podle § 511 Zákona 
ke zvýšení základního kapitálu, či o možnosti započtení peněžité pohledávky vůči společnosti proti 
pohledávce na splacení emisního kursu, 

(c) rozhodování o vydání vyměnitelných nebo prioritních dluhopisů, 

(d) volba a odvolání členů představenstva, 

(e) volba a odvolání členů dozorčí rady, 

(f) schvalování řádné, mimořádné nebo konsolidované účetní závěrky a v případech, kdy její 
vyhotovení stanoví jiný právní předpis, i mezitímní účetní závěrky,  
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(g) projednávání roční zprávy o podnikatelské činnosti společnosti a o stavu jejího majetku, 

(h) rozhodování o rozdělení zisku nebo jiných vlastních zdrojů, nebo o úhradě ztráty, 

(i) rozhodování o tvorbě a rozpouštění dobrovolných fondů a fondů povinně zřizovaných podle 
Zákona a jiných obecně závazných právních předpisů  

(j) schvalování smlouvy o výkonu funkce mezi společností a členem jejího orgánu, schvalování jiného 
odměňování člena orgánu společnosti či plnění v jeho prospěch,  

(k) rozhodování o zrušení společnosti s likvidací, jmenování a odvolání likvidátora, včetně určení výše 
jeho odměny, schválení návrhu na rozdělení likvidačního zůstatku, 

(l) rozhodování o fúzi, převodu jmění na jednoho akcionáře nebo rozdělení, popřípadě o změně právní 
formy, 

(m) schvalování převodu nebo zastavení závodu nebo takové jeho části, která by znamenala podstatnou 
změnu dosavadní struktury závodu nebo podstatnou změnu v předmětu podnikání nebo činnosti 
společnosti,  

(n) rozhodování o udělení pokynu členům představenstva, případně jiného orgánu společnosti v 
souladu s právními předpisy a těmito stanovami, 

(o) další rozhodnutí, která Zákon nebo stanovy svěřují do působnosti valné hromady. 

8.3 Valná hromada si nemůže vyhradit k rozhodování případů, které do její působnosti nesvěřuje Zákon nebo 
stanovy společnosti. 

 
Článek 9. 

Svolávání valné hromady 
 

9.1  Valná hromada se koná nejméně jednou za účetní období, nejpozději však do šesti měsíců od posledního 
dne předcházejícího účetního období a svolává ji představenstvo. 

9.2 Představenstvo je povinno svolat valnou hromadu bez zbytečného odkladu poté, co zjistí, že celková 
ztráta společnosti na základě jakékoliv účetní závěrky dosáhla takové výše, že při jejím uhrazení z 
disponibilních zdrojů společnosti by neuhrazená ztráta dosáhla poloviny základního kapitálu nebo to lze s 
ohledem na všechny okolnosti očekávat, nebo pokud zjistí, že se společnost dostala do úpadku, nebo jí 
úpadek hrozí, a navrhne valné hromadě zrušení společnosti nebo přijetí jiného vhodného opatření, 
nestanoví-li zvláštní předpis něco jiného. Představenstvo svolá valnou hromadu též tehdy, požádají-li o 
její svolání akcionář nebo akcionáři mající akcie, jejichž souhrnná hodnota dosahuje alespoň limitu 
specifikovaného v § 365 Zákona (tj. kvalifikovaní akcionáři).  

9.3  Svolavatel valné hromady nejméně 30 dnů přede dnem konáním valné hromady uveřejní pozvánku na 
valnou hromadu na internetových stránkách společnosti a současně ji zašle akcionářům vlastnícím akcie 
společnosti na adresu uvedenou v seznamu akcionářů. Pozvánka musí být na internetových stránkách 
společnosti uveřejněna až do okamžiku konání valné hromady. Odvolání nebo odložení valné hromady 
oznámí společnost akcionářům způsobem stanoveným Zákonem a stanovami pro svolání valné hromady, 
a to alespoň 1 týden před původně oznámeným datem konání valné hromady.   

9.4  Pozvánka na valnou hromadu musí mít náležitosti dle Zákona. 

9.5  Místo, datum a hodina konání valné hromady se stanoví tak, aby nepřiměřeně neomezovalo právo 
akcionáře se jí zúčastnit. 

9.6  Dozorčí rada svolává valnou hromadu, vyžadují-li to zájmy společnosti, a dále v případě specifikovaném 
v § 404 Zákona. 

9.7 Společnost umožní ve svém sídle každému akcionáři, aby ve lhůtě uvedené v pozvánce na valnou 
hromadu nahlédnul zdarma do návrhu změny stanov. 
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9.8  Náhradní valnou hromadu se shodným pořadem svolává představenstvo způsobem stanoveným stanovami 
a Zákonem, je-li to stále potřebné, s tím, že lhůta pro rozesílání pozvánek se zkracuje na patnáct dnů a 
pozvánka nemusí obsahovat přiměřené informace o podstatě jednotlivých záležitostí zařazených na pořad 
valné hromady podle § 407 odst. 1 písm. d) Zákona. Náhradní valná hromada se musí konat nejpozději do 
šesti týdnů ode dne, na který byla svolána původní valná hromada. 

9.9  Valná hromada se může v souladu s § 411 odst. 2 Zákona konat i bez splnění požadavků Zákona a těchto 
stanov na svolání valné hromady, a to v případě, že s tím souhlasí všichni akcionáři. 

  

Článek 10. 
Účast na valné hromadě 

 
10.1 Akcionář je oprávněn účastnit se valné hromady, hlasovat na ní, má právo požadovat a dostat na ní 

vysvětlení záležitostí týkajících se společnosti nebo jí ovládaných osob, je-li takové vysvětlení potřebné 
pro posouzení obsahu záležitostí zařazených na valnou hromadu nebo pro výkon akcionářských práv na 
ní, a uplatňovat v souladu s § 361 a násl. Zákona návrhy a protinávrhy k záležitostem zařazeným na pořad 
valné hromady. 

10.2 Valné hromady se povinně účastní členové představenstva. Valné hromady se účastní členové dozorčí 
rady a další osoby přizvané představenstvem, kteří nejsou akcionáři, nemají však práva akcionáře. Valná 
hromada není veřejně přístupná. 

 
Článek 11. 

Rozhodování valné hromady 
 

11.1 Akcionáři rozhodují na valné hromadě. Akcionáři mohou rozhodovat i s využitím technických prostředků.  

11.2 Valná hromada je schopná se usnášet, pokud jsou přítomní akcionáři vlastnící akcie, jejichž jmenovitá 
hodnota přesahuje 50 % základního kapitálu společnosti.  

11.3 Valná hromada rozhoduje většinou hlasů přítomných akcionářů, pokud Zákon nevyžaduje většinu jinou. 

11.4 Hlasování na valné hromadě se provádí aklamací, zdvižením ruky. 

11.5 Představenstvo může v pozvánce na valnou hromadu stanovit podmínky využití jiných technických 
prostředků pro účast a hlasování valné hromady, jakož i pro přijímání rozhodnutí akcionáře a usnesení 
valné hromady. Podmínky tohoto hlasování nebo rozhodování musí být určeny tak, aby umožňovaly 
společnosti ověřit totožnost osoby oprávněné vykonat hlasovací právo a určit akcie, s nimiž je spojeno 
vykonávané hlasovací právo, jinak se k hlasům odevzdaným takovým postupem ani k účasti takto 
hlasujících akcionářů nepřihlíží. 

 
Článek 12. 

Průběh valné hromady, zápisy 
 

12.1 Valná hromada zvolí předsedu, zapisovatele, ověřovatele zápisu a osobu nebo osoby pověřené sčítáním 
hlasů. Do doby zvolení předsedy řídí jednání valné hromady svolavatel nebo jím určená osoba. Totéž 
platí, pokud předseda valné hromady nebyl zvolen. Nebude-li zvolen zapisovatel, ověřovatel zápisu nebo 
osoba pověřená sčítáním hlasů, určí je svolavatel valné hromady. Valná hromada může rozhodnout, že 
předsedou valné hromady a ověřovatelem zápisu bude jedna osoba. Valná hromada může rozhodnout, že 
předseda valné hromady provádí rovněž sčítání hlasů, neohrozí-li to řádný průběh valné hromady. 

12.2 Při projednávání jednotlivých bodů programu valné hromady se nejprve hlasuje o návrhu představenstva. 

12.3 Zápis z jednání valné hromady se vyhotoví ve lhůtách a s náležitostmi dle § 423 Zákona. Správnost listiny 
přítomných potvrzuje svým podpisem svolavatel nebo jím pověřená osoba. 
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12.4 Zápisy, pozvánky na valnou hromadu a listiny přítomných uchovává společnost po celou dobu své 
existence. 

 
 
 

Článek 13. 
Představenstvo 

 
13.1 Představenstvo je statutárním orgánem, kterému přísluší obchodní vedení společnosti.  

13.2 Představenstvo společnosti má tři členy.  

13.3 Členové představenstva jsou voleni a odvoláváni valnou hromadou. Členové představenstva volí svého 
předsedu. 

13.4 Funkční období člena představenstva je pětileté. Opětovná volba člena představenstva je možná. 

13.5 Jestliže člen představenstva zemře, odstoupí z funkce, je odvolán nebo je jeho funkce ukončena jinak, 
musí valná hromada do dvou měsíců zvolit nového člena představenstva. Nebude-li z tohoto důvodu 
představenstvo schopno plnit své funkce, jmenuje chybějící členy nebo člena představenstva soud na 
návrh osoby, která na tom má právní zájem, a to na dobu, než budou zvoleni noví členové nebo člen 
příslušným orgánem společnosti, jinak může soud i bez návrhu zrušit společnost a nařídit její likvidaci. 

13.6 Funkce člena představenstva zaniká volbou nového člena představenstva. Člen představenstva může ze 
své funkce odstoupit, nesmí tak učinit v době, která je pro společnost nevhodná; odstupující člen 
představenstva oznámí své odstoupení z funkce představenstvu a jeho funkce končí uplynutím jednoho 
měsíce od doručení tohoto oznámení. 

13.7 Představenstvo, jehož počet členů zvolených valnou hromadou neklesl pod polovinu, může jmenovat 
náhradní členy do příštího zasedání valné hromady v souladu s § 444 odst. 1 Zákona. 

 

Článek 14. 
Působnost představenstva 

 
14.1 Představenstvo rozhoduje o všech záležitostech společnosti, pokud nejsou Zákonem nebo stanovami 

společnosti vyhrazeny do působnosti valné hromady nebo dozorčí rady. 

14.2 Představenstvo zabezpečuje obchodní vedení včetně řádného vedení účetnictví společnosti a předkládá 
valné hromadě ke schválení řádnou, mimořádnou a konsolidovanou, popřípadě i mezitímní účetní závěrku 
a návrh na rozdělení zisku nebo úhradu ztráty v souladu se stanovami společnosti.  

14.3 Představenstvo je povinno uveřejnit hlavní údaje z účetní závěrky, tj. údaj o výši aktiv, údaj o výši 
vlastního jmění, údaj o výši výnosů, údaj o hospodářském výnosu, údaj o bankovních úvěrech (výpomoc), 
a zprávu o podnikatelské činnosti a o stavu jejího majetku způsobem stanoveným Zákonem a stanovami 
pro svolávání valné hromady alespoň třicet dnů přede dnem jejího konání s uvedením doby a místa, kde je 
účetní závěrka k nahlédnutí.  

14.4 Nejméně jednou za účetní období předkládá představenstvo valné hromadě zprávu o podnikatelské 
činnosti společnosti a o stavu jejího majetku. 

14.5 Představenstvo je povinno svolat valnou hromadu bez zbytečného odkladu poté, co zjistí, že celková 
ztráta společnosti na základě jakékoliv účetní závěrky dosáhla takové výše, že při jejím uhrazení z 
disponibilních zdrojů společnosti by neuhrazená ztráta dosáhla poloviny základního kapitálu nebo to lze s 
ohledem na všechny okolnosti předpokládat, nebo že se společnost dostala do úpadku, nebo jí úpadek 
hrozí, přičemž zároveň navrhne valné hromadě zrušení společnosti a její vstup do likvidace, nebo přijetí 
jiného opatření, nestanoví-li zvláštní právní předpis něco jiného. Představenstvo svolá valnou hromadu též 
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tehdy, požádají-li o její svolání akcionář nebo akcionáři mající akcie, jejichž souhrnná hodnota dosahuje 
alespoň limitu specifikovaného v § 365 Zákona (tj. kvalifikovaní akcionáři). 

14.6  Představenstvo je povinno podat též bez zbytečného odkladu příslušnému soudu insolvenční návrh, 
jestliže taková povinnost vyplývá ze zvláštního zákona s tím, že v případě zaviněného porušení této 
povinnosti ručí člen představenstva za závazky společnosti vzniklé po dni, kdy představenstvo povinnost 
porušilo. 

14.7 Člen představenstva je omezen zákazem konkurence dle ustanovení § 441 Zákona. 

14.8 Společnost vytváří členům představenstva pro jejich činnost takové podmínky, aby mohli řádně plnit své 
úkoly a aby nedocházelo ke škodám, především zajištěním potřebných administrativních činností a 
úhradou příslušných nákladů s tím spojených. 

 

Článek 15. 
Způsob rozhodování představenstva 

 
15.1  Představenstvo je způsobilé se usnášet, je-li na jeho zasedání přítomna nadpoloviční většina jeho členů. 

15.2 Představenstvo rozhoduje většinou hlasů všech členů. Každý člen má jeden hlas. Při rovnosti hlasů je 
rozhodující hlas předsedajícího. 

15.3  Písemné hlasování nebo hlasování pomocí prostředků sdělovací techniky mimo zasedání orgánu je 
možné, pokud s tím souhlasí všichni členové orgánu. Hlasující se pak považují za přítomné. 

15.4  Představenstvo se řídí pokyny schválenými valnou hromadou, pokud jsou v souladu s právními předpisy a 
stanovami. 

15.5  O průběhu zasedání představenstva a o jeho rozhodnutích se pořizují zápisy podepsané předsedajícím a 
zapisovatelem; přílohou zápisu je seznam přítomných. 

15.6  V zápisu z jednání představenstva musí být jmenovitě uvedeni členové představenstva, kteří hlasovali 
proti jednotlivým usnesením představenstva nebo se hlasování zdrželi. 

 
Článek 16. 

Jednání a podepisování za společnost 
 

16.1 Za společnost je oprávněno jednat ve všech věcech představenstvo, a to buď společně všichni členové 
představenstva, nebo každý člen představenstva samostatně.  

16.2 Podepisování za společnost se děje tak, že k napsané, vytištěné nebo jinak vyznačené obchodní firmě 
společnosti připojí svůj vlastnoruční podpis předseda a místopředseda představenstva nebo místopředseda 
a člen představenstva. 

 

Článek 17. 
Dozorčí rada 

 
17.1 Dozorčí rada dohlíží na výkon působnosti představenstva a na činnost společnosti. 

17.2 Dozorčí rada společnosti má tři členy.  

17.3 Členové dozorčí rady jsou voleni a odvoláváni valnou hromadou. Členové dozorčí rady volí svého 
předsedu. 

17.4 Funkční období člena dozorčí rady je pětileté. Opětovná volba člena dozorčí rady je možná. 
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17.5 Jestliže člen dozorčí rady zemře, odstoupí z funkce, je odvolán nebo je jeho funkce ukončena jinak, musí 
valná hromada do dvou měsíců zvolit nového člena dozorčí rady. Nebude-li z tohoto důvodu dozorčí rada 
schopna plnit své funkce, jmenuje chybějící členy nebo člena dozorčí rady soud na návrh osoby, jež na 
tom má právní zájem, a to na dobu, než budou zvoleni noví členové nebo člen příslušným orgánem 
společnosti. 

17.6 Funkce člena dozorčí rady zaniká volbou nového člena dozorčí rady. Člen dozorčí rady může ze své 
funkce odstoupit, nesmí tak učinit v době, která je pro společnost nevhodná; odstupující člen dozorčí rady 
oznámí své odstoupení z funkce dozorčí radě a jeho funkce končí uplynutím jednoho měsíce od doručení 
tohoto oznámení.  

17.7 Člen dozorčí rady je omezen zákazem konkurence dle ustanovení § 451 Zákona. 

17.8 Člen dozorčí rady nesmí být zároveň členem představenstva, prokuristou nebo osobou oprávněnou podle 
zápisu v obchodním rejstříku zastupovat společnost. 

17.9 Společnost vytváří členům dozorčí rady pro jejich činnost takové podmínky, aby mohli řádně plnit své 
úkoly a aby nedocházelo ke škodám, především zajištěním potřebných administrativních činností a 
úhradou příslušných nákladů s tím spojených. 

 
Článek 18. 

Působnost dozorčí rady 
 

18.1  Členové dozorčí rady jsou oprávněni nahlížet do všech dokladů a záznamů týkajících se činnosti 
společnosti a kontrolují, zda účetní zápisy jsou řádně vedeny v souladu se skutečností a zda podnikatelská 
činnost společnosti se uskutečňuje v souladu s právními předpisy, stanovami a pokyny valné hromady. 
Tato oprávnění mohou členové dozorčí rady využívat jen na základě rozhodnutí dozorčí rady, ledaže 
dozorčí rada není schopna plnit své funkce. 

18.2  Dozorčí rada přezkoumává řádnou, mimořádnou a konsolidovanou, popřípadě i mezitímní účetní závěrku 
a návrh na rozdělení zisku nebo úhradu ztráty a předkládá své vyjádření valné hromadě. 

18.3 Dozorčí rada je oprávněna svolat valnou hromadu, vyžaduje-li to zájem společnosti a dále v případech 
stanovených v § 404 Zákona. Pro způsob svolávání valné hromady platí přiměřeně zásady pro svolávání 
valné hromady představenstvem. Dozorčí rada určí svého člena, který zastupuje společnost v řízení před 
soudy a jinými orgány proti členu představenstva. 

18.4 Dozorčí rada má právo zakázat představenstvu určité jednání jménem společnosti. Za škodu vzniklou z 
důvodu splnění takového rozhodnutí dozorčí rady, neodpovídají členové představenstva, ale společně a 
nerozdílně ti členové dozorčí rady, kteří hlasovali pro přijetí tohoto rozhodnutí, pokud nejednali s péčí 
řádného hospodáře. 

 
Článek 19. 

Způsob rozhodování dozorčí rady 
 

19.1 Dozorčí rada je způsobilá se usnášet, je-li na jejím zasedání přítomna nadpoloviční většina jejích členů. 

19.2 Dozorčí rada rozhoduje na základě souhlasu většiny hlasů svých členů. Každý člen dozorčí rady má jeden 
hlas. Při rovnosti hlasů je rozhodující hlas předsedajícího. 

19.3  Písemné hlasování nebo hlasování pomocí prostředků sdělovací techniky mimo zasedání orgánu je 
možné, pokud s tím souhlasí všichni členové orgánu. Hlasující se pak považují za přítomné. 

19.4 O průběhu zasedání dozorčí rady se pořizuje zápis podepsaný předsedajícím; přílohou zápisu je seznam 
přítomných. V zápise se jmenovitě uvedou členové dozorčí rady, kteří hlasovali proti přijetí jednotlivých 
rozhodnutí nebo se zdrželi hlasování. V zápise se uvedou také stanoviska menšiny členů, jestliže o to 
požádají. 
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Článek 20. 
Vytváření fondů společnosti 

 
20.1 Společnost může na základě předchozího rozhodnutí valné hromady tvořit dobrovolné fondy a fondy 

povinně zřizované podle Zákona a jiných obecně závazných právních předpisů.  

20.2 V souvislosti se svou pravomocí tvořit dobrovolné fondy je valná hromada oprávněna rozhodovat o všech 
záležitostech a otázkách souvisejících s dobrovolnými fondy, zejména o (i) druhu dobrovolně zřizovaných 
fondů, (ii) pravidlech hospodaření s dobrovolně zřizovanými fondy, (iii) výši a frekvenci 
přídělů/příspěvků do dobrovolných fondů a (iv) způsobu nakládání s prostředky z těchto fondů. 

 
 

Článek 21. 
Rozdělení zisku 

 
21.1 Podíl na zisku se stanoví na základě účetní závěrky schválené valnou hromadou. Podíl na zisku se určuje 

poměrem jmenovité hodnoty všech akcií akcionáře k základnímu kapitálu společnosti. 

21.2 Pokud valná hromada nerozhodne jinak, je podíl na zisku splatný do tří měsíců od schválení účetní 
závěrky a rozhodnutí o rozdělení zisku valnou hromadou. Pro vyplácení pevného podílu na zisku se 
rozhodnutí valné hromady podle předchozí věty nevyžaduje.  

21.3 Rozhodným dnem pro uplatnění práva na podíl na zisku je rozhodný den k účasti na valné hromadě, která 
rozhodla o rozdělení zisku. 

21.4 Podíl členů představenstva a členů dozorčí rady na zisku (tantiému) může stanovit valná hromada ze zisku 
schváleného k rozdělení. 

21.5 Společnost je povinna vyplatit dividendu na své náklady a nebezpečí pouze bezhotovostně na účet 
akcionáře uvedený v seznamu akcionářů, a to v souladu s usnesením valné hromady o výplatě dividend. 

 
Článek 22. 

Internetové stránky společnosti 
 

22.1 Údaje o firmě, sídle, IČO a o svém zápisu do obchodního rejstříku, jakož i další údaje dle Zákona, 
uveřejňuje společnost prostřednictvím svých internetových stránek.  

22.2 Údaje, informace a podklady obsahující obchodní tajemství společnosti a/nebo údaje, informace a 
podklady, o nichž jsou orgány společnosti, akcionáři či jiné osoby povinny v souladu s právními předpisy 
dodržovat povinnost mlčenlivosti nebo utajení, budou v souladu s právními předpisy bezplatně zveřejněny 
na internetových stránkách společnosti, a to po zadání přihlašovacího jména a hesla, které společnost 
bezplatně sdělí svým akcionářům. Jiným případným oprávněným osobám budou přihlašovací údaje 
sděleny jen na základě rozhodnutí představenstva. 

 
Článek 23. 

Závěrečná ustanovení 
 

23.1 Vznik, právní poměry a zánik společnosti, jehož i všechny právní vztahy vyplývající ze stanov společnosti 
a pracovněprávní i jiné vztahy uvnitř společnosti včetně vztahů z nemocenského pojištění a sociálního 
zabezpečení zaměstnanců společnosti se řídí právním řádem České republiky. 
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23.2 Případné spory mezi akcionáři a společností, spory mezi společností a členy jejích orgánů, jakož i 
vzájemné spory mezi akcionáři související s jejich účastí ve společnosti, budou řešeny smírnou cestou. 
Nepodaří-li se vyřešit takový spor smírně, bude s konečnou platností rozhodován soudy České republiky. 


